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Grupy badawcze pracuja tak przejrzyscie i otwarcie,
jak to tylko mozliwe! (por. EKRB 2020, s. 6-7)

Opis i kontekst

Niniejszy modut:

Przedstawia (przysztym) badaczom

normy dotyczace wspoipracy badawczej Ambasadorka

rzetelnosci
Wyksztalca kompetencje do wyznaczania badawczej
wspolnych celéw i norm we wspéfpracy Kristina Bliznakova
badawczej

Motywuje (przysziych) badaczy do Stowa kluczowe

wyboru norm, na ktére wszyscy partnerzy role | obowiazki; umowy badawcze;
badan zgadzaja sie na czas wspoitpracy [ R - Sy

badawcze; wspotpraca badawcza;
Podkresla otwartosc i przejrzystosc wspolne cele

Niniejszy moduft zostat przygotowany dla studentow reprezentujacych jedng dyscypline naukowa.

Cele uczenia sie Etapy uczenia sie

1 Student aktywnie stucha oraz Wprowadzenie do tematu

przestawia swoje preferencje,
cele i zamiary

Analiza interesujgcej sytuacji
Akceptuje i uczy sie szanowacé problemowej
preferencje, cele i zamiary innych oso6b
Zapisanie swoich preferenciji,
celow i zamiarow
rozumianym w dialogu
Dyskusja i osigganie porozumienia
Uczy sie odrzucaé¢ argumenty, ktorych

3 Cwiczy rozumienie innych i bycie
4 nie mozna uzasadnic¢

Refleksja nad procesem osiggania
porozumienia

OO WwWNPF

»Wspobtpraca badawcza otwiera drzwi do wspolnych dziatan naukowych, ktére moga przyniesé

swietne wyniki, majgce ogromne znaczenie dla naszego spoteczenstwa.”
(Kristina Bliznakova, ambasadorka rzetelnosci badawczej)
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Path °2. Integrity

® 1 Zapoznaj sie z tematem -
m Praca domowa (przed rozpoczeciem modutu) lub materialy czytane Europejski kodeks

ieciach ostepowania w
na Zajec'a.c . . Lo . zakresie rzetelnosci
Przeczytaj akapit dotyczacy wspétpracy w ,,Europejskim kodeksie badawczei:
postepowania w zakresie rzetelnosci badawczej”.

Omoéw znaczenie nieznanych pojec.
Sp6jrz na rysunek Path2Integrity ,,Budowanie podstaw”. Budowanie
Co przedstawia? Jakie wartosci odgrywajg role w budowaniu podstaw podstaw

wspotpracy? (Path2Integrity):

2 Zmierz sie z interesujaca sytuacja problemowa:

Aby dowiedzie¢ sie wiecej o rzetelnosci naukowej w grupach badawczych, wybierz przyktad ze swojej
dyscypliny. Wybierz sytuacje, w ktérej praca zespotowa jest powszechng praktyka. Oto dwa przykitady:
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1. ,W celu zwiekszenia liczby prelegentek na europejskich konferencjach wysokiego szczebla, trzech
partneréw postanowito wspétpracowaé nad projektem X3. X3 wspiera gospodarzy konferencji wysokiego
szczebla, przeprowadzajac i publikujgc wyniki ankiety dotyczgcej najistotniejszych potrzeb kobiet podczas
udziatu w konferencjach”.

2. ,Aby sprosta¢ wyzwaniom zdrowotnym w Europie, 15 instytucji z roznych krajéw europejskich wspiera
eksperyment z kilkoma randomizowanymi badaniami w celu poprawy opieki nad pacjentem”.

Przyktady te sg podobne w tym, ze odnoszg sie do wspoétpracujacych zespotow, dazacych do wynikow
naukowych przy uzyciu znanych i najnowoczesniejszych procedur badawczych. Jesli ktérys z tych
przyktadow jest dla ciebie odpowiedni, mozesz go uzyé. Jesli nie, znajdz podobny przyktad ze swojej
dyscypliny. Zapisz go w jednym lub dwéch zdaniach.

3 Zapisz swoje preferencje, cele i zamiary:

Pracujgc samodzielnie, wyobraz sobie, ze w wybranym przez

a siebie przyktadzie wcielasz sie w role badacza/czki.
Przedstaw to szczegétowo. Jakie masz zadania i zakres
odpowiedzialnosci?

Postepuj w sposob przejrzysty i
otwarty!

Jakie sg role i obowigzki poszczegdlnych
partneréw we wspotpracy badawczej?
Pomysl o procesach, takich jak
raportowanie wynikoéw badan i problemow;
zbieranie i przechowywanie informaciji;
potencjalne zmiany w projekcie lub modelu
badan itp.

Ponadto pomys| o prawach wiasnosci
intelektualnej i kwestiach wtasno$ci danych
badawczych i publikaciji.

Kiedy zaczyna sie wspotpraca? A kiedy sie
skonczy? Jakiego kodeksu postepowania
powinni przestrzega¢ poszczegolni
partnerzy?

b Nie wiesz, kim beda twoi partnerzy. Zapisz, jakie potencjalnie
stosowane przez nich praktyki badawcze moglyby zagrozié
wspotpracy badawcze;.

c Zastanow sie, czego powinienes/nas wymagacé od partnerow
projektu, aby nie wpas¢ w te putapke.

Zapisz, co ty i twoi partnerzy powinniscie wspolnie uzgodnic
d przed rozpoczeciem projektu, abys mégha $miato rozpoczaé
projekt bez wahania i dezorientacji.

4 Dyskutuj i osiagnij porozumienie:
W grupach 2-3 osobowych przeprowadz kolejne etapy.
Przedstawcie sobie nawzajem swoje zapytanie o wspétprace, zaczynajac od jednego partnera i postepujac

zgodnie z ponizszymi instrukcjami: ~ —
KROK 4a:
FKROK 3a: Jesli wyjasnienia nie s3 Jesli nie, zapytaj ich, dlaczego by tego
\I/ ~ n satysfakcjonujace, przeformutuj nie podpisali- rozwazcie jako zespét,
(KROK 1: A KROK 2: Popros swoje oczekiwania ) jak rozwiazaé ten problem.
e e kazdego z | Zapyta] ponownie, zaczynajac Zapisz odpowiedzi, wprowadz
ywita sie partneréw, aby od Kroku 1. ewentualne zmiany do umowy.
swoim partnerem opisali swoimi
I wyjak_snu, jakie masz >| stowami jak Przejdz do nastepnego partnera,
Oczzeomi:liasfcie rozumieja dziatania, Lzaczynaj::;c ponownie od Kroku 1.
zawprzeé © ktc!r’e bedZIes:‘ ich KROK 3b: Jesli wyjasnienia sa —J
W umowie? ProSIC W ramac satysfakcjonujace, zapytaj czy KROK 4b: Jesli tak, podziekuj
’ waszej wspétpracy. przyjeliby zapis zawierajacy danemu partnerowi i przejdz
L _J sformuowane oczekiwania do nastepnego partnera, zaczynajac

5 Przemysl proces osiggania porozumienia:
Omowcie wspolnie:
* na co zgodzity sie rézne grupy i dlaczego?
* co stanowito wyzwanie w tym procesie?
* jak postepowaty grupy, kiedy nie mogty doj$¢ do porozumienia?
+ dlaczego porozumienie jest konieczne we wspétpracy badawczej?
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w pisemnej umowie.

ponownie od Kroku 1.
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